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Los profesores piden autonomia para
disenar y aplicar contenidos propios

Docentes que trasladan
su experiencia a Celaa
piden flexibilidad horaria
para trabajar en areas
interdisciplinares

ELENA RODRIGUEZ

GIION. «El curriculo estd descom-
pensado. Predominan los conte-
nidos, excesivos, redundantes y
memoristicos, y se descuidan las
destrezas y las actitudes. ¢Por
qué? Porque hay tal saturacién
de contenidos, que no da tiempo
para abordar estos dos aspectos».
Lo dice el director del colegio de
Llanera, Jesus Riesco, que ha sido
seleccionado por el Ministerio de
Educacién —junto con Ricardo
Saavedra y Coral Baz, profesores
de Lengua Castellana y Literatu-
. radel IES Carmen y Severo Ochoa
de Luarca- para ofrecer su expe-
riencia en el disefio de un nuevo
aprendizaje tras la aprobacién
de la LOMLOE. Lo hacen en el foro
telematico que se viene celebran-
do desde la pasada semana.
Los tres estadn de acuerdo en
que «hay que hacer una buena
seleccion de contenidos, quedar-
se con los esenciales y que en este
sentido ‘menos es mas’». Com-
parten también «el giro audaz»
del curriculum hacia un enfoque
competencial para que «los alum-
nos sepan resolver situaciones
problematicas de la vida real y
sean ciudadanos competentes
del siglo XXI».
Riesco subraya la importancia

"de ahondar en «el desarrollo com-

putacional en una sociedad tan
tecnolégica como la actual, en la
que, por ejemplo, los asistentes
virtuales ya forman parte de la
cotidianidad y hay que saber pro-
gramarlos y entenderlos». Pero
también hace hincapié en «la ne-
cesidad de incorporar la inteli-
gencia emocional para abordar
las relaciones interpersonales,
la empatia, la resiliencia, el cui-
dado por el entorno... Un aspec-
to en el que, ya de por si, va im-
plicito el trabajo para garantizar
una buena convivencia (el res-
peto, evitar el acoso, la violencia
de género...)». «Los contenidos
—afirma- han de venir definidos
con esas tres dimensiones de for-
ma clara y explicita y compensa-
dos».

Partiendo de esta base, coin-
ciden en la necesidad de poner
en marcha un aspecto recogido
en la nueva ley: la autonomia de
los centros para desarrollar pro-
yectos y lineas pedagégicas pro-
pias. En ese sentido, Riesco ha-
bla de que «los centros puedan
flexibilizar alrededor de un 10%
de los contenidos para crear los
nuestros propios, relacionando-
los, por ejemplo, con el entorno
en el que estdn o con las carac-
teristicas de los alumnos».

De «flexibilizar horarios y 4m-
bitos de conocimiento» hablan
también Coral Baz y Ricardo Sa-
avedra. Si la idea del ministerio
-y que comparten- es aprender
mediante «proyectos interdisci-
plinares», hay que poner fin «a
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Puntos para un nuevo aprendizaje

»1. Seleccionar saberes esen-
ciales. «Los contenidos son ina-
barcables y memoristicos».

» 2. Integrar conocimientos,
destrezas y actitudes en los sa-
beres esenciales. «Deben ir indi-
solublemente unidos».

» 3. Flexibilizar horarios y ambi-
tos de conocimiento. «Para tra-
bajar por proyectos».

» 4. Evaluacién flexible. «Asig-
nar a los criterios distintos valo-
res en funcion de las necesida-
des y evolucién del alumno».

»5 Armonizar los enfoques de
la ESO y Bachillerato. «Serfa in-
coherente un enfoque compe-
tencial en ESO y un Bachillerato
marcado por la EBAU, de meto-
dologia tradicional».

»6. Direcci6n con liderazgo y
autonomia pedagégica, docen-
tes bien capacitados y cultura
de centro. Se considera vital tra-
bajar de forma colegiada, empa-
tizar y saber usar nuevas herra-
mientas para presentar los con-
tenidos en diferentes formatos».
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larigidez horaria y departamen-
tal. Si no, es muy dificil coordi-
narse con profesores de otras ma-
terias para desarrollar proyectos
comunes». En este sentido, indi-
can que «las clases de 45 minu-
tos de este curso en Secundaria
en Asturias «han permitido abrir
espacios en el horario para una
mayor coordinacién».

«Giro radical» ala EBAU

La flexibilizacién —afiaden— tam-
bién es necesaria a la hora de eva-
luar, dicen. «En los proyectos tra-
bajamos distintas destrezas: com-
prension oral, lectora, expresion
oral, escrita, digitalizacién... A
partir de las necesidades de los
alumnos y su evolucion, habra
que asignar, a la hora de evaluar,
valores cualitativos diferentes.
Dar mds peso a unos aspectos
que otros», al tiempo que resal-
tan que «los criterios de evalua-
cién han de ser descriptivos y
orientativos y las plantillas, claras
y sencillas».

Ambos, que trabajan en Secun-
daria, hablan de «armonizar los
enfoques de la ESO y Bachillera-
to. Serfa incoherente —manifies-
tan— que el curriculo establecie-
ra un enfoque competencial en
la ESO y no se diera continuidad
en Bachillerato», una etapa «de-
terminada» por la prueba de ac-
ceso a la Universidad, la EBAU, y
que «sigue las pautas de la me-
todologia tradicional, con un ejer-
cicio escrito y puramente memo-
ristico. La EBAU tendria que di-
sefiarse con un enfoque compe-
tencial, darle un giro radical. Sa-
bemos que es un tema conflicti-
vo, pero es clave», sefialan.

Perfil docente

En referencia a qué necesita el
profesorado para esta transfor-
macion curricular, Jests Riesco,
que intervino ayer en el foro, ha-
bl sobre ello. Cree basicos cua-
tro puntos: «Contar con un equi-
po directivo bien formado, con
capacidad de liderazgo pedago-
gico y que cuente con autonomia
Y recursos necesarios; un profe-
sorado bien capacitado, que a su
formacion inicial sume la que
vaya adquiriendo en el centro,
trabajando en equipo y de forma
colegiada y sepa conectar emo-
cionalmente con el alumnado y
utilizar todas los recursos mul-
timedia para presentar los con-
tenidos, lo que contribuye a una
mejor gestién de su conocimien-
to, y, por ultimo, una cultura de
centro, con una identidad mani-
fiesta, inclusiva y colegiada».

Sobre este cambio metodolo-
gico, Baz y Saavedra advierten de
que «es importante planificar una
formacioén inicial del profesora-
do realista y eficaz. A menudo no
se animan porque se les presen-
tan ejemplos maravillosos, pero
complejos y lo ven irrealizable.
Es mejor empezar con modelos
sencillos y asequibles».

Y, por dltimo, coinciden, en que
es importante «estar todos a una»
en los proyectos de centro y no
quedar a la eleccion del docente
hacerlo o no».



